
ffi,ffim§, coNTRATo INDIVIDUAL DE TRABAJO n rERI¡IIqO FIJO INFERIOR N Uru RÑO

DATO§ DEL EMPLEADOR

Nombre: ASOüACION GENERADORA DE BITNESTAR SHOW KIDS Domicitio: Calle 135 No 16-43 Contador Teláfono: 6149965

Representante L€gal: MARIA oEL PILAR MEILA RUEDA Doc" Identif¡cación: 60.320.432 Éxp€d¡do en: Cúcuta

Nombrc; BRAYAN LEONET ACEVcDo CAMARON &oldentificadén; 6876850 Exp.didocor gOGOTA

Domicil¡o: Cll 68I Sur No. 20 F 07 Teléfono; 3134796528 Cargo: AUXILIAR ADMINISf RATIVO

§ueldo Mensuah 51.160.000.00 VIrEN L4ITA5: UN MiLIÓN CIENTO SESENTA MIL PESOS M/CÍE Aux¡l¡o de Trañsporte: S140.60{i

Duraf,ién del Contrato: DiECISIETE DIAS Fecha de iniciác¡én: 19 de Abril de 2023 Fatha de Tennínatióñ: 05 de Máyo de ?023

Periodo de prueba: 0 Días Lugar del Trabajo: JARDIN MANANIIAL Dirección: KRA48 B N'73¿ SUR 95

Teléfono: 323291{1857 Local¡dad: CIUDAD &OtlVAR Ciudadi BOGOTA

DATOS DEL TRABA'ADOR

en forma Exc¡usi\a las fncíones inhereñts al cargo de AUXILIAR ADIIII{ISTRATWO, aí com la ejecucién de las tares ordinaías y amas al memifdo cargo, de ctfmidad f los rglamentos,

bas a las rcrmas y al Reglámtto de Trabajo, p¿ra M6 estos efectos ¡a lalta gGr x mnfgura cuaado el TRABAJADOR injústiñcadameote r asist¿ a una fién de una o vorias jo.nadas de k6bajo

paÉ el TRABAJAIX)R qpedid¿ por médim que na sean de ¡a Entidad PEtadora de Salud "EPS", a la @l s encuentre aflliado, elvo lug¿r donde no exjsta este sryicio^ 17) AbsEme de cE¿r

cantldads y calidád€ qre le ¡legue o lle4ase a slicif¿r el EHPLEADOR eá en füma diaria, ffanal y/ o men*d, f ba* a los rquerimi€¡tG y fid¿des de ia emprsa. PAnAGRAFO pRIltlEROa

o en las rclaciones so€ials, que preda afecGr en ñorma noc¡va la reputacion dd EMPLEAOOR, y

una ruerita de n@¡ina det IhABA¡ADOIL CUARTAT FECHAS DÉ PA@, El Eir"LEÁDOR ercdará dicha rruBadón $ redas veñidñ 16 Dis (10) p¡ims di6 sguidG de oda m6. En e6úa

I y lI det Ítulo VII dd C.S"T. §EXrA¡ ,ORÍ{ADA DE TRABAJo. HoRARIoS H¡ilIuoS. EI TRABATADoR queda compDmetiilo a laborar de LUI{E§ a VIERiIE§ de 7 A.M. a 5 P.M. mn una hora de
almuezo a conwñir mn su jefe directo y SABADO§ d€ 9i00 A.M a 12:00 M, PARAGRAFO PR¡!,|ERO. En todo Gs, el EMPLEADOR Fldrá eftrtuar los cffibios nffirios para mejoar el dffmpeño

KIDS a aus y ffiones u omis¡oñes a ks que haya lugor en el pfnte contrato y deberá seguir loÉ fductos regulares est¡pulados ef el rglarnto intüno de F¡baio según f el cas- DECIMA

individual de trabajo a rémrino §"o inferior a un año - Asociación Generadora de Bienestar Show Kids * Nit. 830.122.129-6



,
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A TÉRMINO FIJO INFERIOR A UN AÑO

Para constancia se firma en do§ ejemplares del mismo tenor y valor ante test¡gos, un ejemplar de los ¿uales rec¡b€ EL TRABAIADOR en este acto, en la ciudad de Bogoká D,C, el (19) de
Abril (04) de¡ 2023

EL EITTPLEADOñ EL fRABA}ADOR

ACEVEDO
6876850

TESTIGO TESTIGO

C.C. No.

/{_

C.C, ¡lo.

de trabajo a término fi-jo inferior a un año - Asociación Generadora de Bienesta¡ Show Kids - Nit. 830.122.129-6

a la moral l6ionen eñ conka 9) Solldt3r
n¡ autorización

CUARTA:
rnil6 0

todG 16 rwlbdc
LG desbr¡mientG ¡nverc¡ms, o

el der€llo de hacer nom$e a nombre paró ló cual
a de su fim ffiriospara

fNÁBA]ADONL¡ at€ncidn a de fam¡lia
Éss hs d¡rtrtr¡(E del

DEC¡'¡IA SEXÍA:

deüerá
empresa o al EITIPLEADOR" lo

EIIPLEADON. DECII{A SEPTI}IA: COI{DICION RE§OLUÍORIA
a su aonocimiento y qw considere puede

en Gso de qre d TF{ABAIADOR de Et'IPLEAÍXIR
por 16 tiffipó

a traYés de la empr§ mmo iüsta causa
pafa el se elilican corno gravs: pertene¿can a

a terc€m persoms
pemit¡r entrar o visitar

m todo BOr U

talesdeclara exoner¿ al
mienffa§ pre§te

el dereclró de

con jusfá
a Forfata

d¡ch¿s retenc¡ones.

desnso para

BRAYAN¡
Repr$eñtante Legal
c.c, f{,o 60.320,432

la altoestima de


